
Châlons en Champagne, le 25 janvier 2025 
2025 

OFFRE D’EMPLOI 
L’AssociaƟon Châlonnaise de Parents Et d’amis de personnes déficientes Intellectuelles et/ou auƟstes 
recrute pour l’ESAT de l’Isle aux Bois (Établissement et Service d’Accompagnement par le Travail),  

un Moniteur d’Atelier en Espaces Verts (H/F) 
CDI – 35 heures/semaine 

Lieu de travail : Châlons-en-Champagne (51000) et son agglomération 
Poste à pourvoir au 03 mars 2025 

 
À propos du poste 
Afin de renforcer l’équipe éducative de l’ESAT, nous recherchons un(e) Moniteur(trice) en Espaces Verts. Vous 
travaillerez sous la responsabilité du Responsable de Production et du Directeur de l’établissement, en lien avec 
le Moniteur Principal du pôle. Ce poste a pour objectif d’accompagner des agents en situation de handicap dans 
leur activité professionnelle tout en garantissant la qualité de nos prestations pour nos clients (entreprises, 
collectivités, particuliers). 
 
Vos missions 

Encadrement et accompagnement des travailleurs 
 Superviser une équipe d’agents dans des activités liées aux espaces verts (plantation, engazonnement, 

tonte, taille, élagage, etc.). 
 Adapter les tâches selon les capacités et les besoins des agents tout en garantissant un cadre 

bienveillant et sécurisant. 
 Sensibiliser les agents aux règles de sécurité et aux bonnes pratiques environnementales. 
 Assurer un accompagnement pédagogique et technique personnalisé. 

Gestion de la production 
 Organiser les activités en fonction des contrats et devis clients. 
 Veiller à la qualité des prestations réalisées et au respect des délais. 
 Entretenir et gérer le parc matériel (tondeuses, débroussailleuses, taille-haies, etc.). 

Relation client 
 Assurer une relation professionnelle et de confiance avec les clients. 
 Participer à l’évaluation des besoins et proposer des solutions adaptées. 

Suivi administratif 
 Renseigner les outils de suivi (fiches de production, rapports d’activité). 
 Participer à l’évaluation des agents et à l’élaboration des projets personnalisés. 
 Contribuer aux réunions d’équipe et aux échanges avec les partenaires externes. 

 
Profil recherché 

Formation 
 Diplôme technique dans les métiers des espaces verts (CAP/BEP/Bac Pro Aménagements Paysagers) 
 Titre de Moniteur d’Atelier (TMA) ou le Diplôme d’Etat d’Educateur Technique Spécialisé serait un plus. 

Expérience 
 1 à 2 ans d'expérience professionnelle dans l'aménagement et l’entretien des espaces verts. 
 Une expérience en ESAT ou dans le milieu protégé serait un atout. 

Compétences techniques et relationnelles 
 Maîtrise des techniques d’entretien des espaces verts (tonte, taille, plantation). 
 Connaissance des règles d’hygiène, de sécurité et d’environnement. 
 Bonne maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel). 
 Permis B et BE indispensables. 

Qualités humaines 
 Patience, sens de l’écoute, capacité d’adaptation. 
 Rigueur, autonomie, esprit d’équipe, sens du relationnel. 



 
Conditions de travail 

 Temps de travail du lundi au vendredi 
 Environnement : Travail en extérieur toute l’année. Port d'équipements spécifiques obligatoire. 
 Poste et classification du poste : Selon qualification et ancienneté en référence à la CCNT du 15 mars 

1966 
 
Candidature :  
Si vous souhaitez rejoindre une équipe engagée et contribuer à l’épanouissement des personnes en situaƟon de 
handicap, envoyez votre CV et leƩre de moƟvaƟon à l’aƩenƟon de : 
Monsieur Renaud DÉHAN, Directeur de l’ESAT de l’Isle aux Bois 

 Adresse : 4 avenue Léopold Bertot, 51000 Châlons-en-Champagne 
 Email : esat@acpei.pro 
 Site web : www.esat-acpei.pro 

 


